
 

 

 

 

पर्यवेक्षण एवं जवाबदेही के चनैलों सहहत ननणयर् लेने की प्रक्रिर्ा में अपनाई गई प्रक्रिर्ा ववधि-  

कम्पनीमेंननर्णयलेनेकीप्रक्रियामेंननम्नचनैलननहितिै- 

ननदेशक मण् डल  

 

                                                             

 

 

 

 

कम्पनीकासमग्रप्रबंधनकम्पनीकेभीतरउच्चतमननर्णयलेनेवालेननकायकम्पनीकेननदेशकमंडलके
पासननहितिै।. 

 ननदेशकमंडलकम्पनीकेअशंधारकोंकेप्रनतउत्तरदायीिैजोकम्पनीकेवास्तववकस्वामीिैं,टीएचडीसीके
सावणजननकउपिमिोनेकेकारर्,कम्पनीकाननदेशकमंडलभारतसरकारकेप्रनतभीउत्तरदायीिै 

कम्पनीअधधननयम,2013केप्रावधानोंकेअनुसार,कुछमामलोंमेंकम्पनीकीआमबैठकमेंअंशधारकोंके
अनुमोदनकीआवश्यकतािोतीिै।ठीकउसीप्रकारकम्पनीकीसंस्थाअन्तननणयमोंकीशतोकेअनुसारऔर
लोकउद्यमववभागकेहदशा-ननदेशोंकेअनुसारकुछमामलोंमेंभारतकेराष्टरपनतकेअनुमोदनकीआवश्यकता
िोतीिै। 

ननदेशकमंडलकीप्रारंभभकभूभमकाअशंधारकोंकेमूल्योंकासंरक्षर्एवंउसमेंवदृ्धधकरनेिेतुरस्टीभशपके
रूपमेंिै।ननदेशकमंडलकम्पनीकेरर्नीनतकननदेशोंपरननगािाएंरखतािै,कारपोरेटननष्टपादनकीसमीक्षा
करतािै,रर्नीनतकननर्णयोंकोप्राधधकृतएवंमॉनीटरकरतािै,ववननयामकोंकाअनुपालनसुननश्श्चतकरता
िैतथाअशंधारकों के हितोंकीसुरक्षाकरता िै। ननदेशकमंडलयिभीसुननश्श्चतकरता िै क्रककम्पनी
अशंधारकोंकीआकांक्षाओंएवंसामाश्जकअपेक्षाओंकासिीढंगसेप्रबंधनकररिीिै। 

कम्पनीकाहदन-प्रनतहदनकाप्रबंधनअध्यक्षएवंप्रबंधननदेशककोसौंपागयािैश्जन्िेंकायणकारीननदेशकों,
अन्यअधधकाररयोंएवंकम्पनीकेस्टाफद्वारासियोगहदयाजातािै। 

ननदेशकमंडलद्वाराववभशष्टटकायोंऔरअधधकारोंयुक्तववभभन्नसभमनतयोंकागठनक्रकयागयािै।अध्यक्ष
एवंप्रबंधननदेशककोअपनेकायोकेप्रभावीननष्टपादनिेतुननदेशकमंडलद्वाराकाफीअधधकारसौंपेगएिैं।
अध्यक्षएवंप्रबंधननदेशकनेअपनेउधचतननयंत्रर्केअध्यधीन,जोइनननदेशक/अधधकाररयोंकोसौंपेगए
उत्तरदानयत्वों केशीघ्र,प्रभावीएवं कुशल ननष्टपादन िेतुआवश्यकिैं,कायणकारी ननदेशकों/अधधकाररयोंको
ववभशष्टटअधधकारसौंपेिैं। 

अध्यक्षएवंप्रबंधननदेशक,ननदेशकमंडलकेप्रनतउत्तरदायीिै।कायणकारीननदेशक,अध्यक्षएवंप्रबंधननदेशक
केप्रनतउत्तरदायीिै।अधधकारी,संबंधधतकायणकारीननदेशकोंकेप्रनतउत्तरदायीिैं। 
 

अध् र्क्ष एवं प्रबंि ननदेशक 

  कार्यकारी ननदेशक 

कार्यपालक 


