
 

कार्ाालर् आदेश 

 

सदंर्भ सखं् या -  टीएचडीसी/ऋषि/सीएस/एफ 125/6878                                  ददनाांक 08.06.2022 

विषय -  टीएचडीसी इांडडर्ा लललिटेड की सांबधित पक्षकार लेनदेन (आरपीटी) नीतत। 

बोर्भ ने 13.05.2022 को आयोजित हुई अपनी 223िीं बठैक में सबेी (सचूीबद्ध दाययत् ि और प्रकटीकरण 
अपेक्षाएं) 2015 के वियनयम 23 के अनसुार टीएचर्ीसी इंडर्या लिलमटेर् की सबंधंधत पक्षकार िेनदेन नीयत को मिंूरी 
प्रदान की है। 

बोर्भ द्िारा अनमुोददत आरपीटी नीयत बोर्भ के अनमुोदन के साथ आिश् यक अनपुािन के लिए सिगं् न है। 

यह आदेश सक्षम प्राधधकारी के अनमुोदनोपरांत िारी ककया िा रहा है। 

 

(रजश्म शमाभ) 
कंपनी सधचि 

 
षितरण - समस् त कायभपािक यनदेशक/मखु् य महाप्रबधंक/ययूनट प्रमखु/विर्ागाध् यक्ष 
 
प्रततललषप -  

1. तकनीकी सधचि- अध् यक्ष एि ंप्रबधं यनदेशक सधचिािय, ऋवषकेश 
2. तकनीकी सधचि- यनदेशक(वित् त), ऋवषकेश 

  



गोपनीय 
 

सखं् या- टीएचर्ीसी/ऋवष/ सीएस/बीओर्ी-223/3280                  ददनांक- 08.06.2022 
 

टीएचर्ीसी इंडर्या लिलमटेर्, ऋवषकेश 
13.05.2022 को आयोजित 223िी ंबोर्भ बठैक के 

कायभितृ् त का सार 
 

आइटम नबंर और विषय-  
 
223.8 टीएचडीसी इांडडर्ा लललिटेड िें टीएचडीसी (आरपीटी) नीतत 2022 िें सांबधित पक्षकार लेनदेन नीतत के 

गठन का प्रस् ताि। 
 बोर्भ द्िारा टीएचडीसी- आरपीटी नीतत 2022 पर विचार ककया गया तथा उसे मिंूरी प्रदान कर 

यनम् नलिखखत प्रस् ताि पाररत ककए गए-  
िांजूरी प्रदान करने का सांकल् प- टीएचर्ीसी इंडर्या लिलमटेर्- 
आरपीटी नीयत 2022 सेबी (एिओर्ीआर) के यनयम 23 के 
अनसुार तयैार ककये गये एंिेंर्ा नोट को अनिुग् नक-1 में रखा 
गया है, िो सबंधधत पक्षकार  िेन-देन की अहलमयत को 
ध् यान में रखकर सशुालसत करेगा और सबंधधत पक्षकार स े
िेन-देन की प्रकर या को गयत प्रदान करेगा।  

 
प्रमाखणत प्रयतलिवप 

 
 

     (रजश्म शमाभ) 
    कंपनी सधचि 

 
 

प्रततललषप- षितरण सचूी के अनसुार 
  



 
 
 
 
 

टीएचर्ीसी इंडर्या लिलमटेर् 

आरपीटी नीयत 2022 

 
 

सबंधंधत पक्षकार से िेन-देन की महत् ता 
 

एि ं
 

सबंधंधत पक्षकार से व् यिहाररक िेन-देन की नीयत 

 
 

 
 

  



सांबधित पक्षकार लेन-देन नीतत 

सांबधित पक्षकार के साथ लने-देन की नीतत और सांबांधित पाटी से व् र्िहाररक लेन-देन 

 

1. प्रर्ोज् र्ता और प्रभािी ततधथ 
कम् पनी ने सबंधंधत पक्षकार से िेन-देन की व् यिहाररकता और िेन-देन को सचुारू रूप से चिाने के 
लिए एक नीयत तयैार की है, यह नीयत िारी होने की यतधथ से प्रर्ािी होगी। 
यह नीयत समय-समय सशंोधधत िाग ूकाननूों, यनयमों और वियनयमों के आधार पर कंपनी और उसके 
सबंधधत पक्षकारों के बीच िेन-देन के लिए तयैार की गयी है। 
 

2. उद्देश् र् 
यह नीयत सरुक्षा और वियनमय बोर्भ, र्ारत सरकार के वियनयम 23(1) (सचूीबद्ध दाययत् िों और 
प्रकटीकरण अपके्षाओं) वियनयम 2015 (सेबी एिओर्ीआर, 2015) की आिश् यकताओें के अनसुार तयैार 
गयी है जिसका उद्देश् य कंपनी और उसके सबंधंधत पक्षकारों के बीच िेन-देन के उधचत अनमुोदन और 
ररपोदटिंग सयुनजश्चत करना है। 
यह नीयत पररलशष् ट कंपनी की अन् य नीयतयों और प्रथाओं/प्राधधकाररयों के प्रयतयनधध मरं्ि/ प्राधधकाररयों 
के मनैअुि आदद की अनपुरूक होगी, जिसके लिए यनददभष् ट तरीके से और यनददभष् ट प्राधधकरण द्िारा 
अनबुधंों या व् यिस् था के अनमुोदन की आिश् यकता होती है।  यदद कई काननूों और वियनयमों के िाग ू
होने के कारण अपके्षाओं के एक से अधधक सटै मौिूद हैं तो अनपुािन लसद्धांतों के आधार पर प्रयास 
ककए िाने चादहए िो उच् चतम सशुासन मानकों को परूा करत ेहों।  

3. पररभािाएां 
''आिास लेन् थ लेनदेन'' का अथभ है दो सबंधधत पक्षों के बीच िेनदेन इस प्रकार ककया िाए कक जिस 
प्रकार िे एक दसूरे से सबंधंधत न हों।  
''सहर्ोगी कां पनी'' का अन् य कंपनी के साथ सबंधं का अथभ एक ऐसी कंपनी से है जिसमें ककसी अन् य 
कंपनी का महत् िपणूभ प्रर्ाि हो परंत ुिह िो इस तरह के प्रर्ाि िािी कंपनी की सहायक कंपनी नहीं 
है तथावप उसमें एक सयंकु् त उदद्यम कंपनी के रूप में सजम् म लित है। 
''लेखा परीक्षा सलितत'' का अथभ है टीएचर्ीसी इंडर्या लिलमटेर् के यनदेशक मरं्ि की िेखा परीक्षा 
सलमयत। 
''बोडा''  का अथभ है टीएचर्ीसी का यनदेशक मरं्ि।  
''कां पनी अधितनर्ि 2013''  का अथभ है कक कंपनी अधधयनयम 2013, िैसा कक समय- समय पर 
सशंोधधत ककया गया है। 
''प्रिखु प्रबांिकीर् कालिाक'' कंपनी अधधयनयम 2013 की धारा 2(51) के अनसुार पररर्ावषत होंगे। 



व् र्िहाररक सांबांधित पक्षकार लेनदेन- ककसी सबंधंधत पक्षकार के साथ िेनदेन तर्ी व् यिहाररक माना 
िाएगा यदद ऐसा िेनदेन व् यजक्तगत रूप से दिभ ककया गया है या ककसी वित् तीय िषभ के दौरान वपछि े
िेनदेन के साथ अग्रेवषत ककया गया है और यह एक हिार करोड़ रूपये या सचूीबद्ध इकाई के वपछि े
िेखा परीक्षक्षत वित् तीय वििरणों के अनसुार उसके िावषभक समेककत कारोबार के दस प्रयतशत िो र्ी 
कम हो से अधधक होना चादहए।  
''व् र्िहाररक सांशोिन''  कोई सशंोधन जिसमें सबंधंधत पक्षकार िेनदेन के मिू अनमुोदन से 10 
प्रयतशत या अधधक का प्रर्ाि हो। 
''कार्ाालर् र्ा लाभ का स्थान'' - कायाभिय या िार् का स् थान का अथभ है कक-  
i. कोई कायाभिय या स् थान िो यनदेशक द्िारा धारण ककया िाता है और यदद धारण करने िािा 

यनदेशक कंपनी से पाररश्रलमक के रूप में िेतन, शलु् क, कमीशन, अनिुार्, यनशलु् क आिास या 
अन् यथा र्ी िो प्राप् त करता है, जिसका ि पात्र है। 

ii. ऐसा कायाभिय या स्थान िहां ककसी यनदेशक के अिािा ककसी अन् य व् यजक्त द्िारा या ककसी 
फमभ, यनिी कंपनी या अन् य यनकाय कापोरेट द्िारा पाररश्रलमक या िेतन के रूप में शलु् क, 
कमीशन, अनिुार् या यनशलु् क आिास या अन् यथा प्राप् त ककया िाता है। 

 
''व् र्िसार् का सािान् र् तरीका''- इसमें व् यापर के लिए आिश् यक सामान् य और प्रासधंगक गयतविधधयां आती हैं 
परन् त ुलसफभ  इन् हीं गयतविधधयों की पररर्ाषा तक सीलमत न हो। यह व् यापाररक िेनदेन के सामान् य तरीके एि ं
ररयतयां हैं। काननूी तौर पर व् यापार के सामान् य तरीके में एक यनजश्चत व् यिसाय और एक यनजश्चत फमभ के 
सामान् य िेनदेन के रीयत ररिािों और तरीकों को शालमि ककया िाता है। व् यापार के सामान् य तरीके का 
यनधाभरण करने के लिए साकेंयतक कारक यनम् नानसुार हैं- 
(i) क् या आपके विलशष् ट व् यापार के तरीके सामान् य हैं अ थिा अन् यथा विचारणीय हैं (अथाभत आपके 

लसस् टम की विशषेताएं, प्रकरयाए,ं विज्ञापन, स् टाफ प्रलशक्षण आदद।) 
(ii) ऐसा बारंबार होता है या यनयलमत रूप से होता है। 
(iii) पयाभप् त मात्रा में धन शालमि है। 
(iv) क् या आपके व् यापार के आय के साधन उपिब् ध हैं। 
(v) पयाभप् त मात्रा में ससंाधन उपिब् ध हैं। 
(vi) ग्राहकों को पेश ककए िाने हेत ुसेिा या उत् पाद की शे्रणी में शालमि है। 

''सांबांधित पाटी''  

सेबी के वियनयमों के अनसुार 

सबंधंधत पक्षकार के अथभ में यनम् न पररर्ावषत है- 



i. कंपनी अधधयनयम 2013 की धारा 2 की उपधारा (76) या 
ii. िाग ूिेखांकन मानकों के तहत 

बशत ेकक- 

(क)  सचूीबद्ध इकाई के प्रमोटर या प्रमोटर समहू का दहस् सा बनने िािा कोई व् यजक्त या ससं् था या 
(ख)  इजक्िटी शयेर धारण करने िािा कोई व् यजक्त या कोई ससं् था 

(i) बीस प्रयतशत या उससे अधधक या 
(ii) 1 अप्रिै 2023 से 10 प्रयतशत या उससे अधधक 
कंपनी अधधयनयम, 2013 की धारा 89 के तहत सीधे या िार्कारी ब् याि के आधार पर सचूीबद्ध 
इकाई में तत् काि पिूभिती वित् तीय िषभ के दौरान ककसी र्ी समय एक सबंधंधत पक्षकार माना िायेगा। 

 
I. कंपनी अधधयनयम 2013 की धारा 2(76) और उसके तहत बनाए गये यनयमों के अनसुार कंपनी के 

सदंर्भ में सबंधधत पाटी का अथभ है-  
(i) कोई यनदेशक या उसका ररश् तदेार 
(ii) कोई प्रमखु प्र बधंकीय कालमभक या उसका ररश् तदेार 
(iii) कोई फमभ जि໱समें एक यनदेशक, प्रबधंक या उसका ररश् तदेार र्ागीदार है। 
(iv) कोई यनिी कंपनी जि໱समें उसके ररश् तदेार का यनदेशक या प्रबधंक सदस् य या यनदेशक होता 

है। 
(v) एक सािभियनक कंपनी जिसमें कोई यनदेशक या प्रबधंक, एक यनदेशक है और अपने ररश् तदेारों 

सदहत अपनी चकुता शयेर पूिंी का दो प्रयतशत से अधधक रखता है। 
(vi) कोई यनकाय कापोरेट जि໱सका यनदेशक मरं्ि, प्रबधं यनदेशक या प्रबधंक  ककसी यनदेशक या 

प्रबधंक की सिाह यनदेशों के अनसुार कायभ करता है। 
(vii) कोई व् यजक्त जि໱सके कहने या यनदेश पर कोई यनदेशक या प्रबधंक कायभ करता है। 
 
बशत ेकक उपखंर् (vi) और (vii) में कुछ र्ी पेशिेर क्षमता में दी गयी सिाह या यनदेशों पर िाग ूनहीं 
होगा। 
(viii) कोई र्ी यनकाय कारपोरेट िो- 

(क)  ककसी कंपनी की धारक, सहायक या सबंदं्ध कंपनी हो। 
(ख)  होजल्र्गं कंपनी की एक सहायक कंपनी जिसके लिए यह एक सहायक  कंपनी र्ी है 

या 
(ग) एक यनिेश कंपनी या कंपनी का उपरम 



(ix) कोई यनदेशक 1 (एक स् िततं्र यनदेशक के अिािा) या ककसी कंपनी के सदंर्भ में होजल्र्गं कंपनी 
या उसके ररश् तदेार के प्रमखु प्रबधं कीय कालमभकों को सबंधधत पक्षकार माना िाएगा। 

(x) ऐसा कोई अन् य व् यजक्त िो यनधाभररत ककया िा सके। 
 

II. िाग ूिेखा मानकों के तहत सबंधधत पक्षकार यनम् नानसुार हैं- 
 

लेखाांकन िानक 18 
 

पादटभयों को सबंधंधत माना िाता है यदद ररपोदटगं अिधध के दौरान ककसी र्ी समय एक पाटी में दसूरे 
पक्ष को यनयतं्रत्रत करने या वित् तीय और/या पररचािन यनणभय िेने में दसूरे पक्ष पर महत् िपणूभ प्रर्ाि 
र्ािने की क्षमता हो। 

(क) ऐसे उद्यम िो प्रत् यक्ष या अप्रत् यक्ष रूप से एक या अधधक त्रबचौलियों के माध् यम से यनयतं्रत्रत होत े
हैं या ररपोदटगं उद्यम के सामान् य यनयतं्रण में हो (इसमें होजल्र्गं कंपयनयां, सहायक या साथी 
सहायक कंपयनयां शालमि हैं) 

(ख) ररपोदटगं उदयम और यनिेश पक्ष या उदयम के सहयोगी और सयंकु् त उपरम जिसके सबंधं में 
ररपोदटगं उद्यम एक सहयोगी या सयंकु् त उद्यम है। 

(ग) ररपोदटगं उद्यम की मतदान शजक्त में अप्रत् यक्ष या प्रत् यक्ष रूप स ेरूधच रखन ेिािे व् यजक्त िो 
उन् हें और ऐसे ककसी र्ी व् यजक्त के ररश् तदेारों पर यनयत्रणं या महत् िपणूभ प्रर्ाि देता है। 

(घ) प्रमखु प्रबधंन कालमभकों और ऐसे कालमभकों के ररश् तदेार और 
(ङ) उदयम िह हैं जिनमें शे्रणी सी या र्ी में िखणभत कोई र्ी व् यजक्त विलशष् ट प्रर्ाि का प्रयोग करने 

में सक्षम है। इसमें यनदेशकों या ररपोदटगं उद्यम के प्रमखु शयेरधारकों के स् िालमत् ि िािे उदयम 
शालमि हैं एि ंऐसे उद्यम जिनके पास सामान् यतया ररपोदटगं उद्यम के प्रमखु प्रबधंन के सदस् य 
हैं। 

 
भारतीर् लेखाांकन िानक 24 
सबंधधत पाटी एक व् यजक्त या इकाई है िो उस इकाई से सबंधधत है िो अपना वित् तीय वििरण तयैार 
करती है (इस मानक में ररपोदटिंग इकाई के रूप में सदंलर्भत) 
 
(क) कोई व् यजक्त या उस व् यजक्त के पररिार का कोई करीबी सदस् य ककसी ररपोदटगं इकाई स ेसबंधधत है 

यदद व् यजक्त 
i) ररपोदटगं इकाई के यनयतं्रण या सयंकु् त यनयतं्रण में है। 
ii) जिसका ररपोदटिंग इकाई पर महत् िपणूभ प्रर्ाि पर्ता है। 



iii) ररपोदटिंग इकाई या उसकी मिू इकाई का प्रमखु प्रबधंन कालमभक है।  
 

(ख) यदद यनम् न में से कोई र्ी शतभ िाग ूहोती है तो एक इकाई एक ररपोदटिंग इकाई से सबंधधत  है: 
i)     इकाई और ररपोदटगं इकाई एक ही समहू के सदस् य हैं (अथाभत प्रत् येक स् थापन इकाई, सहायक 

ओैर साथी सहायक एक दसूरे से सबंधधत है। 
ii)    एक इकाई दसूरी इकाई की सहयोगी या सयंकु् त उदयम है (या ककसी समहू के ककसी सदस् य 

की सहयोगी या सयंकु् त उदयम की अन् य इकाई सदस् य है)  
iii)    दोनों ससं् थाएं एक ही तीसरे पक्ष की सयंकु् त उदयम है। 
iv) एक इकाई तीसरी इकाई का सयंकु् त उपरम है और दसूरी इकाई की सहयोगी है। 
v) ससं् था या तो ररपोदटिंग इकाई या ररपोदटिंग इकाई से सतं्रबधधत इकाई के कमभचाररयों के िार् के 

लिए रोिगार के बाद िार् योिना है। यदद ररपोदटगं इकाई स् िय ंकोई योिना है तो ऐसी 
योिना के अतंगभत प्रायोिक यनयोक् ता र्ी ररपोदटगं इकाई से सबंधधत होंगे। 

vi) इकाई शे्रणी (क) में पहचान ेगये व् यजक्त दिारा यनयतं्रत्रत या सयंकु् त रूप से यनयतं्रत्रत होती है। 
vii) शे्रणी क(1) में पहचाने गए व् यजक्त का ससं् था पर विलशष् ट प्रर्ाि है या िह  इकाई के प्रमखु 

प्रबधंन कमी (स् थापन इकाई) का सदस् य है। 
viii) इकाई या समहू का कोई र्ी सदस् य जिसका िह दहस् सा है, ररपोदटिंग इकाई या ररपोदटिंग इकाई 

की मिू कंपनी को प्रमखु प्रबधंकीय कालमभकों की सेिाएं उपिब् ध कराता है।  
 
सांबांधित पक्षकार लेनदेन का अथभ है कक ससंाधनों, सेिाओं एि ं दाययत् ि के हस् तांतरण से सबंधधत 
िेनदेन:  
 
i  एक तरफ सचूीबद्ध इकाई या उसकी कोई सहायक कंपनी और  दसूरी तरफ सचूीबद्ध कंपनी  

सबंधंधत पक्षकार या इसकी सहायक कंपयनयां या 
ii     एक तरफ सचूीबद्ध इकाई या उसकी सहायक कंपनी और दसूरी तरफ अन् य व् यजक्त या इकाई 

जिसका उद्देश् य 1 अप्रिै 2023 से सचूीबद्ध इकाई के सबंधंधत पक्ष को िार् पहंुचाना है इस 
विषय पर ध् यान ददये त्रबना कक क् या कीमत िसिू की िाती है और सबंधंधत पक्ष के साथ 
ककये गये िेन-देन को अनबुधं में एकि िेनदेन या िेनदेन के समहू को शालमि माना 
िायेगा। 

 
   बशत ेकक यनम् नलिखखत सबंधंधत पाटी के साथ िेनदेन नहीं होगा-  



क) अधधमानी आधार पर यनददभष् ट प्रयतर्यूतयो का यनगभमन र्ारतीय प्रयतर्यूत और वियनमय बोर्भ 
वियनयम 2018 के अतंगभत अपेक्षाओं के अनपुािन के अघ् यधीन है। (पूिंी का यनगभमन एि ं
पारदलशभता की मांग) 

ख) सचूीबद्ध इकाई द्िारा यनम् नलिखखत कारपोरेट कारभिाइयां िो सर्ी शयेरधारकों को उनकी 
दहस् सदेारी के अनपुात में समान रूप से िाग/ूप्रस् तावित है- 
i िार्ांश का र्गुतान 
ii  प्रयतर्यूतयों का उपविर्ािन या समेकन 
iii  राइट्स इश् य ूया बोनस इश् य ूके िररए प्रयतर्यूत िारी करना 
iv      प्रयतर्यूतयों की पनु: खरीदारी 
 

ग) बोर्भ द्िारा यथा वियनददभष् ट प्रारूप में शयेर धारकों/ िनता को बैंको/गरै बैंककंग वित् तीय 
कंपयनयों के द्िारा स् िीकार की गई सािधध िमा के साथ वपछिे छह माह में स् टॉक 
एक् सचेंिों में सबंधंधत पक्षकार िेनदेन का प्रकटीकरण करना आिश् यक है। 

बशत े कक आगे यह पररर्ाषा म् यचूुअि फंर् द्िारा िारी इकाइयों िो ककसी मान् यता प्राप् त स् टॉक 
एक् सचेंि में सचूीबद्ध हैं के लिए िाग ूनहीं होगी: 

सांबधधत पाटी के सबंधं में कंपनी अधधयनयम 2013 की धारा 188 में सर्ी अनबुधं या व् यिस् थाए ं
शालमि हैं: 

(क) ककसी र्ी सामान या सामग्री की त्रबरी, खरीद या आपयूत भ 
(ख) ककसी र्ी प्रकार की सपंवि को बेचना या अन् यथा यनपटाना या खरीदना 
(ग) ककसी र्ी प्रकार की सपंवि को पट्टे पर देना 
(घ) ककसी र्ी सेिा का िार् उठाना या प्रदान करना 
(ड़)  माि, सामग्री, सेिाओं, सपंवि की खरीद या त्रबरी के लिए ककसी ऐिेंट की यनयजुक्त 
(च) ऐसे सबंधधत पाटी की सहायक कंपनी या सहयोगी कंपनी की कंपनी में ककसी कायाभिय या  

िार् के स् थान पर यनयजुक्त और 
(छ) कंपनी की ककसी र्ी प्रयतर्यूत या उसके र्रेरिदेटि की सदस् यता का बीमा करना 

ककसी र्ी व् यजक्त के सदंर्भ में ''ररश् तदेार'' का अथभ है कोई र्ी िो दसूरे से सांबांधित है यदद- 

(i)     िे एक दहदं ूअविर्ाजित पररिार के सदस् य हैं 
(ii)     िे पयत और पत्नी हैं या 
(iii) एक व् यजक्त दसूरे व् यजक्त से इस प्रकार सबंधंधत है: 

क. वपता (सौतिेे वपता सदहत) 



ख. मॉ ं(सौतिेी मााँ सदहत) 
ग. पतु्र (सौतिेे पतु्र सदहत) 
घ. बेटे की पत् नी 
ङ. बेटी 
च. बेटी का पयत 
छ. र्ाई (सौतिेा र्ाई सदहत) 
ि. बहन (सौतिेी बहन सदहत) 

 
सेबी एलओडीआर, 2015 का अथभ है र्ारतीय प्रयतर्यूत और वियनमय बोर्भ (सचूीबद्ध दाययत् ि और 
पारदलशभता या सािभियनकता की मांग) वियनमय 2015 और समय-समय पर सशंोधधत। 
ककसी अन् य कंपनी के सबंध में ''सहायक कंपनी'' (अथाभत होजल्र्गं कंपनी) का अथभ है एक कंपनी जिसमें 
होजल्र्गं कंपनी-  
 
(i) यनदेशक मरं्ि की सरंचना को यनयतं्रत्रत करती है या 
(ii) कुि मतदान शजक्त के आधे से अधधक का प्रयोग अथिा यनयतं्रण या तो स् िय ंया इसकी एक या 

अधधक सहायक कंपयनयों के साथ करती है। 

बशत े कक होजल्र्गं कंपयनयों के ऐसे िगभ िो यनधाभररत ककए िा सकत ेहैं, में सहायक कंपयनयों की शाखाएं 
सखं् या में इतनी अधधक नहीं होंगी िो यनधाभररत नहीं की िा सकती। 

इस खंर् के उद्देश् यों के लिए-  

क) ककसी र्ी कंपनी को होजल्र्गं कंपनी की सहायक कंपनी माना िाएगा, र्िे ही उप-खंर् (i) या उप-खंर् 
(ii) में सदंलर्भत यनयतं्रण ककसी अधधकार िािी कंपनी की सहायक कंपनी का है। 

ख         कंपनी के यनदेशक मरं्ि का सयंोिन यह माना िाता है कक इसका यनयतं्रण ककसी अन् य कंपनी के 
द्िारा ककया िाना है यदद उसके द्िारा उपयोग की िाने िािी शजक् तयों का उपयोग ककया िा रहा है। 
यह अपने वििेक से सर्ी या अधधकांश यनदेशको को यनयकु् त या हटा सकता है।  

ग.   कंपनी से आशय ककसी यनकाये कारपोरेट से है।  

घ.   धारक कंपनी के सबंधं में '' िेयर'' से तात् पयभ इसकी सहायक या सहायक कंपनी से है।     

सबंधंधत कंपनी के साथ '' लेनदेन ''  में एक िेनदेन या एक से अधधक िेनदेन शालमि हैं ।  



    इस नीयत में प्रयोग होने िािी सर्ी यनबधंन िेककन उन् हें यहां पर पररर्ावषत न ककया गया है, को अधधयनयम 
एि ंयनयमों के अतंगभत ददए गए अथभ के अनसुार एि ंएसईबीआई एिओर्ीआर, 2015 के अनसुार, समय-समय 
पर सशंोधधत अनसुार माना िाएगा।  

4.  सांबांधित पक्ष लेनेदेन का अनिुोदन एिां सिीक्षा  

सबंधंधत पक्षकार के सर्ी िेनेदेन के अनमुोदन इस नीयत के अनसुार िेखा परीक्षा सलमयत के अनमुोदन के    

अध् यधीन होंगे । िेखा परीक्षा सलमयत का अनमुोदन पररसचंरण के माध् यम से र्ी प्रदान ककया िा सकता है।    

  अपिाद रूप में, ऐसे मामिे में िहां अनिाने में हुई र्िू या अप्रत् यालशत पररजस् थयतयों के कारण पिूभ में 
अनमुोदन प्राप् त नही ंककया गया हो, में िेखा परीक्षा सलमयत इस नीयत, अधधयनयम या एसईबीआई एिओर्ीआर, 
2015 के अनसुार िेनेदेन की पजुष् ट करेगी।  

पररयोिना पर पररयोिना प्रमखु(एचओपी) तथा कारपोरेट कायाभिय में सबंधंधत विर्ाग के विर्ागाध् यक्ष इस नीयत 
के अनसुार अनमुोदन प्राप् त करने(जिसमें सिभमान् य एि ंअनसुमथभन अनमुोदन सदहत) हेत ुसबंधंधत पक्षों के साथ 
िेन देन करने के लिए कायभसचूी बनाने हेत ुउत् तरदायी होंगे । प्रस् ताि को सबंधंधत कायभकारी यनदेशक के माध् यम 
से कंपनी सधचि को र्ेि ददया िाएगा । कंपनी सधचि प्रस् तािों का सकंिन करके यनदेशक (वित् त) के अनमुोदन 
के पश् चात िेखा परीक्षा सलमयत के समक्ष प्रस् ततु करेगा ।  

जेिी/ सहार्क कां पतनर्ों िें किाचाररर्ों की प्रतततनर्कु्‍ त   

कारपोरेट मानि ससंाधन विर्ाग यनदेशक(मा.स.ं) के माध् यम से अनमुोदन हेत ुसमेककत कायभसचूी प्रस् ततु  करेगा।  

जेिी/ सहार्क कां पतनर्ों िें बाद के तनिेश/ऋण/प्रततभतूत हेत ु  

कारपोरेट यनयोिन विर्ाग यनदेशक(तकनीकी) के माध् यम से अनमुोदन हेत ुसमेककत कायभसचूी प्रस् ततु करेगा।  

उपयुभक् त विर्ागाध् यक्ष त्रमैालसक आधार पर कायभसचूी, इस नीयत के त्रबन् द ु सखं् या 4.1.2 के अतंगभत सिभमान् य 
अनमुोदन प्राप् त करने हेत ुकंपनी द्िारा प्रविष् ट ककया हुआ आरपीटी वििरण िेखापरीक्षक सलमयत को  समीक्षा 
हेत ुप्रस् ततु करने के लिए र्ी उत् तरदायी होगा । 

िेखापरीक्षा सलमयत के अनमुोदन के पश् चात, कंपनी सधचि कायभसचूी को अनमुोदन हेत ु आिश् यक होने पर 
यनदेशक मण् र्ि  या दहतधारकों के समक्ष रखेगा।   

4.1  लेखापरीक्षा सलितत का अनिुोदन- तांत्र    

    लेखापरीक्षा सलितत के अनिुोदन की आिश् र्कता  



- सर्ी पक्षकारों से सबंधंधत िेनदेनों तथा इसके पश् चात सामग्री में सशंोधन के लिए सचूीबद्ध इकाईयों की िेखा 
परीक्षा सलमयत का पिूभ अनमुोदन आिश् यक होगा । िैसा कक प्रािधान है कक केिि िखेापरीक्षा सलमयत के ऐस े
सदस् य िो स् िततं्र यनदेशक है, सबंधंधत पक्षकार के िेनदेन का अनमुोदन करेंगे।  

 

-  सबंधंधत पक्षकार के िेनदेन के लिए सचूीबद्ध इकाई की सहायक कंपनी एक पक्ष  है िेककन सचूीबद्ध इकाई एक 
पक्षकार नहीं है, यदद इस प्रकार के िेनदेन का मलू् य जिसे अिग स ेया वित् त िषभ के दौरान पिूभ में ककया गया 
िेनदेन िावषभक समंकेकत टनभओिर के, सचूीबद्ध इकाई के िेखापरीक्षक्षत वििरण के अनसुार दस प्रयतशत से अधधक 
होता है, तो सचूीबद्ध इकाई की िेखापरीक्षा सलमयत के पिूभ अनमुोदन की आिश् यकता होगी।  

 
- 01 अप्रिै, 2023 से प्रर्ािी, सबंधंधत पक्षकार के िेनदेन के लिए सचूीबद्ध इकाई की सहायक कंपनी एक पक्षकार  
है िेककन सचूीबद्ध इकाई एक पक्ष नहीं है, यदद इस प्रकार के िेनदेन का मलू् य जिस ेअिग में या वित् त िषभ के 
दौरान पिूभ में ककया गया िेनदेन िावषभक समेंककत टनभओिर के, सचूीबद्ध इकाई के िेखापरीक्षक्षत वििरण के 
अनसुार दस प्रयतशत से अधधक होता है, तो सचूीबद्ध इकाई की िेखापरीक्षा सलमयत के पिूभ अनमुोदन की 
आिश् यकता होगी।  

4.1.1 लेखा परीक्षा सलितत को उपलब् ि करिारे् जाने िाला षििरण 

सबंधंधत पक्षकार के साथ िेनदेनों में प्रविजष् ट हेत ु िेखा परीक्षा सलमयत को यनम् न वििरण/सचूना उपिब् ध करिानी 
होगी:-  

क. सबंधंधत पक्षकार का नाम तथा सचूीबद्ध इकाई एि ंइसकी सहायक कंपनी के साथ इसका सबंधं या जिसमें 
इसके सबंधं या िार् (वित् तीय या अन् य) िेने देन की अिधध, िेनदेन की अधधकतम धनरालश जिसकी इसमें 
प्रविजष् ट की िा सकती है।   

ख. सवंिदा या व् यिस् था विशषे का उल् िखे जिसमें सामग्री यनबधंन या मलू् य र्ी शालमि है यदद कोई हो। 
ग. प्रस् तावित िेनदेन की अिधध (विलशष् ट अिधध को वियनददभष् ट ककया िाएगा)   

घ. प्रस् तावित िेनदेन की कीमत ।  

ङ. सवंिदा या व् यिस् था के लिए र्गुतान ककया गया/प्राप् त ककया गया अधग्रम, यदद कोई है।    

च. मलू् य यनधाभरण की तरीका( आधार मलू् य /ितभमान सवंिदा का मलू् य तथा मलू् य में उतार-चढाि का फामूभिा 
यदद कोई है)  तथा अन् य िाखणज‍ यक यनबधंन, सवंिदा के र्ाग के रूप में तथा जिसे सवंिदा का र्ाग न 
माना गया हो दोनों को शालमि ककया िाए।  

छ. तत्काि पिूभिती वििीय िषभ के लिए सचूीबद्ध इकाई के िावषभक समेककत कारोबार का प्रयतशत, िो प्रस्तावित 
िेनदेन के मलू्य द्िारा दशाभया गया है (और आरपीटी के लिए एक सहायक कंपनी को शालमि करने, इस 
तरह के प्रयतशत की गणना सहायक कंपनी के िावषभक कारोबार के आधार पर स्टैंर्अिोन बलेसस पर, 
अयतररक्त रूप से प्रदान ककया िाएगा)। 



 

ि. यदद िेने देन ककसी ऋण, अतंर कारपोरेट िमा, सचूीबद्ध इकाइयों या इनकी सहायक कंपनी के द्िारा िमा 
ककया गया, अधग्रम /यनिेश से सबंधंधत है।  

i.   प्रस्तावित िेनदेन के सबंधं में धन के स्रोत का वििरण। 

 

ii.  िहां कोई वििीय ऋणगस् तता,  ऋण बनाने या देने, इंटर कारपोरेट िमा, अधग्रम या यनिेश के रूप में होती 
है।  

- ऋणग्रस्तता की प्रकृयत। 
-   कोष की िागत;  तथा 
-   अिधध । 

iii.  कािीनेंट, अिधध, ब्याि दर और पनुर्ुभगतान अनसुचूी सदहत िाग ूशतें, चाहे सरुक्षक्षत हों या असरुक्षक्षत; यदद 
सरुक्षक्षत है, तो सरुक्षा की प्रकृयत, और 

iv. जिस उद्देश्य के लिए सबंधंधत पक्षकार िेनदेन के अनसुार इस तरह के फंर् के अयंतम िार्ाथी द्िारा 
धन का उपयोग ककया िाना है।  

झ.  आरपीटी सचूीबद्ध इकाई के दहत में क्यों है इसका औधचत्य। 

ण.  मलू्यांकन या अन्य बाहरी पक्षकार ररपोटभ की एक प्रयत, यदद ऐसी कोई ररपोटभ है जिस पर र्रोसा ककया 
गया है। 

ट.   प्रयतपक्ष के िावषभक समेककत कारोबार का प्रयतशत िो स्िजैच्छक आधार पर प्रस्तावित आरपीटी के मलू्य  

द्िारा दशाभया गया है।   

     ठ.  कोई अन्य िानकारी िो प्रासधंगक हो सकती है। 

िेखा परीक्षा सलमयत दीघभ अिधध के(एक िषभ से अधधक अिधध के) या पनुरािती िािे आरपीटी वििरणों की 
िावषभक आधार पर समीक्षा करेगी ।   

4.1.2 सिािान् र् अनिुोदन 

     िेखापरीक्षा सलमयत यनम् न शतो के अध् यधीन सबंधंधत पक्ष के िेनदेनों के लिए सिभमान् य अनमुोदन प्रदान 
करेगी :- 

1. िेनदेन प्राय:/यनयलमत/पनुराितृ् त प्रकृयत का है तथा कंपनी व् यिसाए के सामान् य कायो में से है।    

2. िेखापरीक्षा सलमयत स् िय ंइस बात के लिए सतंषु् ट होनी चादहए की सिभमान् य अनमुोदन की मांग कंपनी दहत 
में है। 

3. सिभमान् य अनमुोदन में वियनददभष् ट होगा :-  



(i) सबंधंधत पक्षकार का नाम, िेनदेन की प्रकृयत, िेनदेन की अिधध तथा  िेन देने की अधधकतम रालश 
जिसकी प्रविजष् ट की िा सकती है।   

(ii) सांकेयतक आधार मलू् य/ितभमान अनबुधंधत मलू् य तथा िरैरएशन के लिए प्रयोग होने िािा तरीका 
यदद कोई  है, और  

(iii) इस प्रकार की अन् य शत ेिसैा कक िेखापरीक्षा सलमयत को उधचत समझे।  

 

बशत ेकक िहां सबंधंधत पक्षकार के िेनदेन की आिश्यकता का अनमुान नहीं िगाया िा सकता है 
और पिूोक्त वििरण उपिब्ध नहीं हैं, िेखा परीक्षा सलमयत ऐसे िेनदेन के लिए जिसका मलू्य प्रयत 
िेनदेन 1.00 करोड़ रुपये से अधधक नहीं है को सिभमान् य अनमुोदन प्रदान कर सकती है।  

4. िेखापरीक्षा सलमयत कंपनी द्िारा प्रत् येक सिभमान् य अनमुोदन प्रदान ककए िाने हेत ुप्रविष् ट ककए गए आरपीटी 
वििरणों की कम स ेकम यतमाही आधार पर समीक्षा करेगी।  

5. सिभमान् य अनमुोदन एक िषभ से अधधक अिधध के लिए मान् य नहीं होगा, अनमुोदन की यतधथ से एक िषभ 
परूा होने पर समाप् त होने िािे अनमुोदन के लिए नया अनमुोदन आिश् यक है।     

6. सिभमान् य अनमुोदन कंपनी के उपरम को बेचने या यनपटान करने के िेनदेन के लिए नहीं ककया िाएगा।  

4.1.3 लेखापरीक्षा सलितत द्िारा षिचार  

अनमुोदन प्रदान करत ेहुए िेखा परीक्षा सलमयत परस् पर यनम् न तथ् यों पर विचार कर सकती है :-  

क. िेन देन की शतो, िेनदेन का व् यिसाययक उद्देश् य, कंपनी एि ं सबंधंधत पक्षकार के िार् सदहत सर्ी 
प्रासधंगक तथ् य 

ख. क्या सबंधंधत पक्षकार के िने-देन की शतें कंपनी के व्यिसाय के सामान्य रम में हैं और िेन-देन में प्रिेश 
करत ेसमय आमभस िेंथ बलेसस पर हैं। 

ग. सबंधंधत पक्षकार िेन देन में प्रिेश करने का कंपनी के लिए व् यिसाययक कारण एि ंिकैजल् पक िेन देन की 
प्रकृयत, यदद कोई है ।  

घ. कृपया सबंधंधत पक्षकार िेन देन कंपनी की स् िततं्रता को प्रर्ावित करेगा या कंपनी के ककसी यनदेशक या 
प्रमखु प्रबधंकीय कालमभक के समक्ष दहतो का मतरे्द उत् पन् न करेगा । अन् य कोई मामिा, जिसे िखेा परीक्षा 
सलमयत सबंधंधत समझे । 

 

4.2  बोडा एिां दहतिारकों का अनिुोदन - तांत्र      
4.2.1 कां पनी अधितनर्ि, 2013 के अांतगात  

वियनददभष् ट सबंधंधत पक्ष िने देन के मामिे में कंपनी अधधयनयम, 2013 की धारा 188(1) के अनसुार 
सशंोधधत कंपनी अधधयनयम, 2013 के अतंगभत इसे िाग ूयनयमों के साथ पढा िाए तथा नीचे दी गई सारणी 
में उजल् िखखत अनसुार यनदेशक मरं्ि और/ या दहतधारकों  का यनम् नानसुार पिूभ अनमुोदन चादहए:-     



क.  बठैक िें तनदेशक िांडल का पिूा अनिुोदन:- ऐसा िेन देन िो सामान् य प्रकार के व् यिसाए का या ऑन 
आम् सभ िेंथ बेलसस का नही ंहै  

ख. सांकल् प के रूप िें दहतिारकों का पिूा अनिुोदन:  ऐसा िेन देन िो सामान् य प्रकार के व् यिसाए का या ऑन 
आम् सभ िेंथ बेलसस का नही ंहै तथा िो यनम् न थ्रशेहोल् र् सीमा से परे हैं :-  

क्र. सां. कां पनी अधितनर्ि, 2013 की िारा 
188(1) के अांतगात षितनददाष् ट आरपीटी  

दहतिारकों के अनिुोदन हेत ुसीिा रेखा  

क.)  सीधे या एिेंट की यनयजुक् त के माध् यम 
से ककसी सामान या सामग्री की त्रबरी, 
खरीद या आपयूत भ  

धारा 188 के उप खण् र् (क) एि ं खण् र् 
(ई)  में उजल् िखखत अनसुार रमश: 10 
प्रयतशत की धनरालश होने या कंपनी का 
टनभओर अधधक होने पर   

ख.)  सीधे या एिेंट की यनयजुक् त के माध् यम 
से ककसी प्रकार की सम् पजत् त की त्रबरी, 
नष् टीकरण या खरीद  

धारा 188 के उप खण् र् (ख) एि ंखण् र् 
(ड़)  में उजल् िखखत अनसुार रमश: 10 
प्रयतशत की धनरालश होने या कंपनी का 
यनिि मलू् य  अधधक होने पर   

ग.)  ककसी र्ी प्रकार की सम् पजत् त को िीि 
पर देना  

धारा 188 की उपधारा (1) के खण् र् (ग)   
में उजल् िखखत अनसुार रमश: 10 
प्रयतशत की धनरालश होने या कंपनी का 
टनभओिर अधधक होने पर   

घ.)  सीधे या एिेंट की यनयजुक् त के माध् यम 
से ककसी सेिाओं का िार् उठाना या 
प्रदान करना  

धारा 188 की उपधारा (1) के खण् र् (घ) 
एि ं खण् र् (ड़)  में उजल् िखखत अनसुार 
रमश: 10 प्रयतशत की धनरालश होने या 
कंपनी का टनभओिर अधधक होने पर   

ङ.)  कंपनी, इसकी सहायक कंपनी या 
सबंद्ध कंपनी  के िार् के लिए इसस े
सबंधंधत इकाई के ककसी कायाभिय या 
स् थान समयादेश    

मालसक खचभ 2.5 िाख रुपये से अधधक 
होना   

च.)  ककसी कंपनी की प्रयतर्यूतयों की 
सदस्यता ग्रहण करने के लिए 
पाररश्रलमक या उसके र्रेरिेदटि  

यनिि मलू् य के एक प्रयतशत से अधधक 
होने पर   

 

स् पष् टीकरण  

- उप-खंर्ों क) से घ) में यनददभष्ट सीमाएं िेनदेन या िनेदेनो के लिए या तो पथृक रूप से दिभ ककए िाने के 
लिए िाग ूहोंगे या वपछिे एक वििीय िषभ के दौरान के िेनदेनो को एक साथ लिया िाएगा।  

 

- टनभओिर या नेटिथभ की गणना पिूभ वित् तीय िषभ के िखेा परीक्षक्ष वित् तीय वििरण के आधार पर की  िाएगी ।   



 

4.2.2 एसईबीआई, एलओडीआर, 2015 के अनसुार  

पक्षकार िेनदेन से सबंधंधत सर्ी सामग्री हेत ु अशंधारकों का अनमुोदन सकंल् पों के रूप में आिश् यक है।  
हािांकक, अशंधारकों के अनमुोदन से पिूभ इस पर यनदेशक मण् र्ि का अनमुोदन प्राप् त करना होगा। िेन-देन 
को सामग्री माना िाएगा यदद ककसी वििीय िषभ के दौरान सबंधंधत पाटी के साथ ककए गए सर्ी िेनदेन सबेी 
एिओर्ीआर, 2015 के तहत वियनददभष्ट अयंतम िेखा परीक्षक्षत वििीय के अनसुार सचूीबद्ध इकाई के िावषभक 
समेककत कारोबार के 10% से अधधक हैं।   

   
4.2.3 षििरण बोडा एिां अांशिारकों को उपलब् ि करिार्ा जाएगा : 
उपयुभक् त 4.1.1 में िेखा परीक्षा सलमयत को उपिब् ध करिायी गई सचूना सबंधंधत पक्षकार िेन देन के 
अनमुोदन हेत ुबोर्भ को र्ी उपिब् ध करिायी िाएगी । प्रस्तावित आरपीटी के अनमुोदन के लिए शयेरधारकों 
को र्ेिे िाने िािे नोदटस में कंपनी अधधयनयम, 2013 के तहत अपेक्षाओं के अयतररक्त व्याख्यात्मक वििरण 
के एक र्ाग के रूप में यनम्नलिखखत िानकारी शालमि होगी। 

 

सबंधंधत पक्षकार िेनदेन के अनमुोदन हेत ुअशंधारकों को यनम् न सचूना उपिब् ध करानी होगी  

- सबंधंधत पक्षकार का नाम । 
- सबंधंधत यनदेशक या केएमपी का नाम, यदद कोई  

- सबंधं का रूप      

- सवंिदा या  व् यिस् था  की प्रकृयत, सामग्री शतभ, मौदिक मलू् य एि ंवििरण 

- उपयुभक् त त्रबन् द ु4.1.1 में वियनददभष् ट अनसुार सचूीबद्ध इकाईयों को प्रबधंन द्िारा प्रदान की सचूना का सारांश  

- औधचत् य की ककस प्रकार प्रस् तावित िेनदेन सचूीबद्ध इकाइयों के दहत में है।  

- काउंटर पाटी के िावषभक समेककत टनभओिर का प्रयतशत िो कक प्रस् तावित आरपीटी के मलू् य द्िारा यनकािा 
िाता है,  स् िजेच् छक आधार पर ।  

- प्रस् तावित सकंल् प पर यनणभय िेने के लिए सदस् यों हेत ुसबंधंधत एि ंमहत् िपणूभ अन् य कोई सचूना। 

4.3  एसईबीआई एलओडीआर, 2015 एिां कां पनी अधितनर्ि, 2013 के तह्त अनिुोदन प्रकक्रर्ा का साराांश 

लेनदेन का षििरण  अनिुोदन प्राधिकारी  

सर्ी सबंधंधत पक्ष िेनदेन एि ं इसके 
उपरांत के सशंोधन  

िेखा परीक्षा सलमयत 

उपयुभक् त 4.2.1 पर ददए गए आरपीटी िो 
कक व् यिसाए का सामान् य रूप नहीं है या 
आम् सभ िेंथ बेलसस या दोनों नही ं
है(थ्रेशहोल् र् लिलमटों स ेकम)   

बोर्भ हेत ुिेखा परीक्षा सलमयत का अनमुोदन एि ं
ससं् तयुत  

बोर् द्िारा अनमुोदन  

 



उपयुभक् त 4.2.1 पर ददए गए आरपीटी िो 
कक व् यिसाए का सामान् य रूप नहीं है या 
आम् सभ िेंथ बेलसस या दोनों नही ं
है(थ्रेशहोल् र् लिलमटों स ेपरे)   

बोर्भ हेत ुिेखा परीक्षा सलमयत का अनमुोदन एि ं
ससं् तयुत;  

अशंधारको हेत ुबोर्भ का अनमुोदन एि ंससं् तयुत 
और    

 

सकंल् प के माध् यम से अशंधारकों का अनमुोदन 
एि ंससं् तयुत  

उपयुभक् त 4.2.2 पर ददए गए  िटेैररर्ा 
आरपीटी 

 

5.  कां पनी अधितनर्ि, 2013 एिां एसईबीआई एलओडीआर, 2015 के अांतगात छूट  

कंपनी अधधयनयम, 2013 के अनसुार अशंधारकों द्िारा सकंल् प पास करने की आिश् यकता एि ं िखेा परीक्षा 
सलमयत तथा अशंधारकों के अनमुोदन की आिश् यकता िाग ूनहीं होगी ।  

क. िेनदेन के लिए प्रविष् ट ककए गए धारक कंपनी एि ंइसकी पणूभतया अपनी सहायक कंपनी के मध् य जिसके 
िेखे इस प्रकार की धारक कंपनी के द्िारा समेककत ककए गए एि ंआम बठैक में अनमुोदन हेत ुअशंधारकों के 
समक्ष प्रस् ततु ककए गए हों 
 

ख. सरकारी कंपनी िो सवंिदा एि ंव् यिस् था के सबंधं में ककसी अन् य सरकारी कंपनी के साथ िुड़ी हुई हैं ।  

 

ग. दो पणूभतया अपनी सहायक सचूीबद्ध धारक कंपयनयों के मध् य प्रविष् ट िेनदेनों, जिसके िेख ेइस प्रकार की 
धारक कंपनी के द्िारा समेककत ककए गए एि ंआम बठैक में अनमुोदन हेत ुअशंधारकों के समक्ष प्रस् ततु ककए 
गए हों ।  

6.  ितदान 

सबंधंधत पक्षकर के तहत आने िािी ससं् थाए/सदस् य विलशष् ट िेनदेन को मिंूरी देने के लिए मतदान नहीं करेंगें 
चाहे िह इसके पक्ष में हों या नहीं हों। 

7.  सांबांधित पक्षकार लेनदेन का अनसुिथान 

(क)  यदद सबंधंधत पक्षकार िेनदेन में प्रिेश करने के लिए िेखा परीक्षा सलमयत/बोर्भ/शयेरधारकों की अधग्रम स् िीकृत 
नहीं है एि ं सबंधधत पक्षकार िेनदेन के सबंधं में यह पजुष्ट आिश् यक हो तो यह िेखा परीक्षा 
सलमयत/बोर्भ/शयेरधारकों द्िारा 3(तीन) माह के र्ीतर की िाएगी। 

(ख)  िहां ककसी यनदेशक या ककसी अन् य कमभचारी द्िारा कोई अनबुधं या व् यिस् था िहां समाधान त्रबना बोर्भ की 
सहमयत से सामान् य बठैक में ककया िाता है और बोर्भ द्िारा इसकी पजुष्ट नहीं की िा सकती, यदद बोर्भ 
द्िारा या शयेरधारकों द्िारा ककसी र्ी विषय में की गयी बठैक की तारीख से तीन महीने के र्ीतर इस तरह 



का अनबुधं या व् यिस् था ककसी यनदेशक से सबधंधत पक्षकार के साथ अधधकृत है या ककसी अन् य यनदेशक 
द्िारा, सबंधंधत यनदेशक कंपनी के खखिाफ होने िािे नकुसान की क्षयतपयूत भ करेंगे। 

(ग)  ककसी र्ी मामिे में िहां या तो िेखा परीक्षा सलमयत/बोर्भ/शयेरधारक सबंधधत पक्षकार के िेनदेन को िो कक 
त्रबना अनमुोदन के प्रारम् र् ककया गया था िेनदेन को सशंोधधत कर अनसुमथभन के लिए स् िीकायभ बनाने के 
तत् काि बदं करने सदहत अयतररक् त कारभिाई के यनदेश दे सकत ेहैं िेककन यह यहीं तक सीलमत नहीं होगा। 
सबंधधत पक्षकार िेनदेन की समीक्षा के सबंधं में, िेखा परीक्षा सलमयत/बोर्भ/शयेरधारकों को ककसी र्ी सशंोधन 
या छूट का अधधकार है िो कक कंपनी के सिोत् तम दहत में इस नीयत की आािश् यकता के अनसुार है। 

8.    प्रकटीकरण 

(क) प्रत् येक अनबुधं या व् यिस् था सबंधधत पक्षकार के अनमुोदनपरांत प्रारंर् की गयी है िो कक कंपनी 
अधधयनयम 2013 की धारा 188 के अनसुार बोर्भ की ररपोटभ में इस औधचत् य के साथ सदंलर्भत ककया गया है 
कक बोर्भ/शयेरधारक होंगे। 

(ख) सबंधधत िेनदेन पक्षकार से संबधधत र्रं्ारण सामग्री का वििरण कारपोरेट गिनेंस के अनपुािन ररपोटभ के 
साथ त्रमैालसक रूप से प्रकटीकरण ककया िाएगा । 

(ग) कंपनी सबंधधत िेनदेन पक्षकार से व् यािहाररक नीयत का प्रकटीकरण अपनी िेबसाइट पर करेगी और िावषभक 
ररपोटभ में उसका एक िेब लिकं प्रदान ककया िाएगा। 

(घ) व् यिहाररक रूप से सबधंधत पक्षकार एि ंकारपोरेट िेनदेन में बर् े पमैाने पर कंपनी के दहतों को िेकर 
सरं्ावित सघंषभ हो सकता है। 

(र्)  प्रथम एस 24 के तहत अपेक्षक्षत वित् तीय वििरणों का प्रकटीकरण। 

(च)  कंपनी अधधयनयम 2013 के तहत कंपनी सबंधधत पक्षकार के साथ सर्ी अनबुधंों या व् यिस् थाओं के   
वििरण प्रदान करने के लिए एक से अधधक रजिस् टर रखेगी। 

(छ)  कंपनी अधभिावषभक रूप से स् टैंर्अिोन वित् तीय पररणाम के साथ, सबंधधत पक्षकार िेनदेन के प्रकटीकरण 
को समेककत आधार पर स् टॉक एक् सचेंिों को िावषभक पररणामों के लिए प्रासधंगक िेखा मानकों में यनददभष् ठ 
प्रारूप में प्रस् ततु करेगी और इसे अपनी िेबसाइट पर प्रकालशत करेगी। 

9.   स् थानाांतरण िलू् र् तनिाारण षितनर्ि 

सर्ी सबंधधत िेनदेन पक्षकार िहां र्ी योग् य हो घरेि ू/आयकर अधधयनयम, 1961 की अतंराभष् रीय अतंरण 
मलू् य यनधाभरण की आिश् यकता के अनसुार आयकर अधधयनयम, 1961 की अतंराभष् रीय अतंरण मलू् य 



यनधाभरण आिश् यकता, जिसमें अतंरण मिूधन वियनयमों के तहत स् िततं्र िेखाकारों से प्रमाणीकरण शालमि 
है। 

10.  अस् िीकरण 
उपरोक् त नीयत में ककसी र्ी मामिे में, कंपनी अधधयनयम, 2013 और सेबी एिओर्ीआर, 2015 या ककसी 
अन् य यनयम या वियनयम के तहत या उसके अपने द्िारा बनाए गए कोई यनयम या वियनयम काननू का 
करयान् ियन िधैायनक अधधयनयमन, अधधयनयलमत काननू/यनयम/वियनयम/ प्रािधान की उपरोक् त नीयत पर 
प्रर्िी है। सचूी में बाद मे ककये गये कोई र्ी सशंोधन/ पररितभन वियनयम, अधधयनयम और/या िाग ू
काननू स् ित: ही इस पर िाग ूहोंगे। 


